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Quelle est la vivabilité de ma ferme ? Quelle est son adaptabilité, sa facilité de

reconversion ? Quelle sécurité puis-je apporter sur le foncier ? Quelle est la

viabilité économique de ma ferme en cas de conservation du même système ?

Quelle est la valeur de l'outil à transmettre ? Où en suis-je dans mon projet de

transmission ?

Objectifs du diagnostic :

- Faire le point sur sa ferme à un instant « t »

- Mûrir son projet de transmission

- Avoir un support de discussion en famil le ou avec un tiers

- Se préparer à présenter sa ferme

Déroulé :

- Prise de connaissance du questionnaire

- Col lecte des données (temps de travai l sur la ferme, productions,

données technico-économiques..)

- Final isation des données avec l ’animatrice

- Possibi l ité de partage des données lors d'une formation « transmettre ou

reprendre une ferme »

- Aide à la réal isation et diffusion d'une offre de transmission

Modalités :

Individuel ou col lectif (col lectif = un diagnostic par ferme et partage des

éléments du diagnostic lors d'une formation « transmettre ou reprendre

une ferme »)

Vous souhaitez céder votre exploitation, transmettre un outil de travail, mais

aussi peut-être un savoir faire, un réseau, la connaissance d'un territoire.

Comment trouver quelqu'un pour votre ferme ? Qui sont les candidats à

l'installation ? Comment se préparer à la transmission ?

Vous souhaitez vous installer dans le cadre d'une reprise. Comment le faire de

façon progressive, entrer dans une société existante et trouver votre place ?

Comment entrer en contact avec des cédants ?

Objectifs de la formation :

Mieux connaître l 'état d'esprit et les situations des cédants et des

repreneurs.

Faire le point sur les critères de transmissibi l ité. Appréhender les aspects

juridiques, fiscaux et règlementaires. Identifier les possibi l ités d'instal lation

progressive.

Écrire son plan d'action et rédiger son offre.

Modalités : des temps entre pairs viendront ponctuer la formation.

Intervenant : Dominique Lataste, formateur psycho-sociologue

expérimenté sur les questions d'instal lation et de transmission agricole

Transmettre ou reprendre une ferme
Mieux se connaître pour passer le relais

Date : à partir de novembre 2014

Durée : 4 journées

Lieu : Chambray-lès-Tours

Coût :   prise en charge VIVEA pour les

agriculteurs et porteurs de projet

Renseignements et inscription :

ADEAR 37

Marie-Pierre Auvray

adear37@club-internet.fr

02 47 28 52 16




